研究单位负责人工作汇报事项
    
提纲：
（1）本年度科研工作小结（队伍现状、人才引进和培养，发展规划）

（2）科研立项情况（纵向、横向项目及经费）
（3）研究成果（论文、专利、获奖等）
（4）运行机制和存在的问题

（5）2013年的规划和指标

要求：
（1）负责人亲自汇报

（2）项目和成果限2012-1-1——2012-12-31期间

（3）用PPT汇报，每人8分钟

